
Dr. L.U. de Sitter 

Prof. dr. L.U. de Sitter werd op 2-4-1930 te Jonkoping in Zweden gebo­
ren. Van 1949 tot 1953 was prof. De Sitter als scheepswerktuigkundige 
werkzaam bij de K.N.S.M. en van 1953 tot 1955 vervulde hij zijn militain 
dienstplicht. 
Na het behalen van het staatsexamen h.b.s. studeerde hij sociologie aan 
de Uni versiteit van Amsterdam, welke studie hij in 1962 met lof voltooidt 
Inmiddels was prof. De Sitter van 1958 tot 1962 assistent voor methoden 
en technieken van sociaal-wetenschappelijk onderzoek werkzaam bij prof. 
H.D. de Vries Reilingh aan de Universiteit van Amsterdam. 
Van de hand van prof. dr. De Sitter verscheen een aantal publikaties op 
zijn vakgebied, o.m. zijn proefschrift · Leiderschapsvorming en leider­
schapsgedrag in een organisatie' (Alphen a/d Rijn, 1970). 
In 1962 trad hij als bedrijfssocioloog in dienst bij de Centeale Directie 
van de P.T.T., welke functie hij tot 1966 bleef vervullen. Sedert 1966 was 
prof. dr. L.U. de Sitter als medewerker bij het Sociologisch Instituut ver­
bonden aan de Universiteit van Amsterdam. 

Zijn benoeming tot gewoon hoogleraar in de bedrijfskunde, in het bijzon­

der vergelijkend onderzoek produktiesystemen, geschiedde bij Koninklijk 
besluit nr. 50 van 17 november 1970. 
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